
INDICE

Prefazione.................................................................................................................... »	 XI

1. Le connotazioni e i riferimenti normativi afferenti  
al diritto militare...................................................................................................... »	 1
Mariapaola Marro

1. Le connotazioni del diritto militare............................................................... »	 1

2. Le fonti..................................................................................................................... »	 2
3. Il Codice dell’ordinamento militare ed il Testo Unico delle disposi-
zioni in tema di ordinamento militare................................................................ »	 5

2. L’attività amministrativa nei profili afferenti al settore militare. 
Trasparenza degli atti e tutela della privacy in ambito militare.......... »	 15
Mariapaola Marro, Pierpaolo Rivello
1. L’Attività Amministrativa Militare. Principi ispiratori.
La discrezionalità amministrativa........................................................................ »	 15
2. L’accesso agli atti nel settore militare e le limitazioni imposte 
dalla L. 241/1990. L’interesse e la motivazione............................................. »	 23

3. Oggetto del diritto di accesso. I controinteressati.................................... »	 27

4. Il responsabile del procedimento.................................................................... »	 31

5. I rimedi in caso di rigetto................................................................................... »	 32

6. Il concetto di trasparenza................................................................................... »	 33

7. L’evoluzione della normativa a tutela della privacy................................ »	 35
8. Alcuni aspetti in relazione ai quali appare particolarmente accen-
tuata l’esigenza di tutela della riservatezza..................................................... »	 36

3. Le assenze dal servizio. Analisi generale ed istituti specifici............ »	 37
Mariapaola Marro, Pierpaolo Rivello

1. Valutazioni generali ed introduttive............................................................... »	 37

2. Licenze e permessi............................................................................................... »	 38

3. Il Diritto allo Studio............................................................................................. »	 40

4. Le assenze dal servizio per motivi di salute............................................... »	 41

5. L’aspettativa............................................................................................................ »	 44

6. I permessi per la tutela della paternità e della maternità....................... »	 48

7. I permessi per la tutela dell’handicap dei familiari................................. »	 55

8. L’abuso nella fruizione dei permessi............................................................. »	 59



VIII Il diritto amministrativo militare

4. Gli illeciti disciplinari........................................................................................ »	 65
Mariapaola Marro, Luca Morbelli, Pierpaolo Rivello

1. Gli illeciti disciplinari. Analisi generale...................................................... »	 65
2. La contrapposizione tra atipicità e tassatività nella previsione degli 
illeciti disciplinari...................................................................................................... »	 66
3. La discrezionalità da parte dell’Amministrazione militare in ordine 
alla valutazione dei fatti addebitati, alla loro gravità e alle sanzioni da 
infliggere....................................................................................................................... »	 69

4. Le sanzioni disciplinari di corpo..................................................................... »	 70

5. Un particolare riferimento alla sanzione della consegna di rigore.... »	 73

6. I rimedi esperibili avverso le sanzioni disciplinari di corpo................ »	 76

7. La sospensione del provvedimento impugnato......................................... »	 83
8. Il risarcimento del danno ingiusto derivante dall’illegittimo eserci-
zio dell’attività sanzionatoria................................................................................ »	 84

9. Il rispetto dei termini nei procedimenti disciplinari di corpo.............. »	 85
10. Le sanzioni disciplinari di stato e l’assenza della “pregiudiziale 
amministrativa gerarchica”.................................................................................... »	 87

11. Le funzioni dell’ufficiale inquirente........................................................... »	 89

12. La Commissione di disciplina....................................................................... »	 95
13. L’esercizio delle funzioni difensive nel procedimento disciplinare 
di stato............................................................................................................................ »	 100
14. Il ricorso giurisdizionale e il ricorso straordinario al Capo dello 
Stato avverso le sanzioni disciplinari di stato. Il regime dei termini..... »	 101
15. I rapporti intercorrenti tra il procedimento penale
e il procedimento disciplinare............................................................................... »	 103

5. I trasferimenti di sede........................................................................................ »	 109
Luca Morbelli, Pierpaolo Rivello

1. Considerazioni generali...................................................................................... »	 109
2. La bipartizione intercorrente tra trasferimenti d’autorità e trasferi-
menti a domanda. Le differenze di disciplina................................................. »	 111

3. Le connotazioni dei trasferimenti di autorità............................................. »	 114

4. La specifica ipotesi dei trasferimenti per incompatibilità ambientale.....»	 116

5. I variegati presupposti dei trasferimenti a domanda................................ »	 119

6. I trasferimenti ex art. 33 l. 104/92.................................................................. »	 120

7. L’assegnazione temporanea ex art. 42-bis d.lgs. 151/01........................ »	 127

8. Il trasferimento per l’espletamento del mandato elettorale.................. »	 133



Indice IX

6. Documentazione caratteristica e avanzamenti a scelta.
La valutazione del personale militare............................................................. »	 135
Luca Morbelli, Pierpaolo Rivello

1. Analisi generale..................................................................................................... »	 135
2. La periodicità annuale delle singole valutazioni e la loro reciproca 
autonomia..................................................................................................................... »	 136

3. Le connotazioni del giudizio valutativo....................................................... »	 139

4. Le condizioni atte a far ritenere adempiuto l’onere motivazionale... »	 141

5. I riflessi derivanti dalle sanzioni disciplinari subìte................................ »	 143
6. La doverosa imparzialità del compilatore. I casi di esclusione della 
competenza alla compilazione o revisione dei documenti caratteristici......»	 143

7. L’obbligo di motivazione................................................................................... »	 146
8. La valutazione caratteristica e le eventuali ipotesi di responsabilità 
amministrativa da essa derivante......................................................................... »	 147

9. I rimedi esperibili avverso i giudizi valutativi........................................... »	 147

7. Gli avanzamenti................................................................................................... »	 151
Pierpaolo Rivello

1. Le varie tipologie di avanzamenti ed i loro presupposti........................ »	 151

2. La procedura di avanzamento e le sue fasi.................................................. »	 151
3. Gli elementi che caratterizzano le valutazioni in tema
di avanzamento a scelta........................................................................................... »	 154

4. Impedimenti, sospensione ed esclusione dalla valutazione.................. »	 156

5. L’autonomia delle singole procedure di avanzamento............................ »	 157

6. Gli eventuali vizi e la loro possibilità di rilevazione............................... »	 158

8. L’attività extraprofessionale........................................................................... »	 161
Pierpaolo Rivello

1. La regolamentazione in materia...................................................................... »	 161
2. Il legittimo svolgimento di attività extraprofessionale da parte 
dei militari e le specifiche previsioni concernenti i medici militari....... »	 164

3. Le conseguenze derivanti dalla violazione delle disposizioni in oggetto... »	 167

9. La trasformazione della rappresentanza in sindacato........................ »	 169
Pierpaolo Rivello

1. Analisi storica......................................................................................................... »	 169

2. La pronuncia della Corte Costituzionale n. 120/2018............................ »	 171

3. I successivi lavori parlamentari....................................................................... »	 175



X Il diritto amministrativo militare

Gli Autori..................................................................................................................... »	 179




