POLITICA DELLA QUALITa AMBIENTE E SICUREZZA

PACINI EDITORE SRL

Pacini Editore Srl & una societa con una forte presenza della proprieta, costituita dalla famiglia Pacini, che
ha un coinvolgimento diretto nel sistema di gestione per la qualita, 'ambiente e la sicurezza attuata
dall’alta direzione e da tutta l'organizzazione ed evidenziata attraverso l'ideazione, la progettazione, la
realizzazione, la commercializzazione di prodotti e servizi per la produzione editoriale di periodici, periodici
on-line, volumi, volumi d’arte, brochure, stampati commerciali, volumi e stampati digitali:
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La definizione di una politica per la qualita, I'ambiente e la salute e sicurezza e di obiettivi strategici
consistenti con gli scopi dell’organizzazione;

L'impegno a riesaminare annualmente il sistema di gestione integrato;

Una gestione della societa basata sui fatti ed i comportamenti di tutti i membri della direzione;

La comunicazione all’'interno dell’organizzazione di direttive e valori relativi alla qualita secondo lo
standard I1SO 9001:2015, ISO 14.001:2015 e ISO 45001:2018, ed in particolare in riferimento
allimportanza di ottemperare ai requisiti del cliente ed a quelli cogenti applicabili per gli aspetti
ambientali e di salute e sicurezza;

la partecipazione diretta a progetti di miglioramento;

L’identificazione di processi di realizzazione ad elevato valore aggiunto;

I'identificazione dei processi secondo la logica di Rischi e Opportunita;

La creazione di un ambiente favorevole al coinvolgimento ed alla crescita del personale;

Il supporto di strutture e risorse per coadiuvare i piani strategici dell’organizzazione;

. L'implementazione di un nuovo sistema gestionale aziendale centralizzato basato su tecnologia

web nativa tale da integrare le necessita delle singole Business Unit aziendali in una piattaforma
unica raggiungibile anche da utenti che si trovano all’ esterno dell’Azienda. Ogni singolo dato
aziendale viene protetto e conservato secondo le vigenti normative in ambito di networking e
sicurezza.

La definizione di metodi di misura delle performance per verificare il raggiungimento degli obiettivi
pianificati;

L'impegno a ridurre gli impatti ambientali, eliminare i pericoli e ridurre i rischi per la salute e
sicurezza derivanti dalle proprie attivita;

L'impegno a porre massima attenzione alla prevenzione dell'inquinamento, degli infortuni e delle
malattie professionali;

L'impegno a soddisfare i requisiti legali e i propri obblighi di conformita;

Perseguire il miglioramento continuo delle proprie performance ambientali e di salute e sicurezza.
Coinvolgere, consultare e favorire la partecipazione dei propri dipendenti favorendo idee e
proposte migliorative anche per la salvaguardia dell’Ambiente e la riduzione dei rischi;
L'integrazione nel proprio gestionale aziendale di un sistema di Business Intelligence tale da
permettere un controllo di gestione avanzato anche in tempo reale.

La certificazione FSC — COC ottenuta nel giugno 2012 e annualmente rinnovata (giugno 2013,
giugno 2014, maggio 2015, aprile 2016, aprile 2017, aprile 2018, luglio 2019);

Il CODICE ETICO AZIENDALE stilato e adottato su base volontaria in ambiente aziendale, vincolante
per i comportamenti di tutti i collaboratori di Pacini Editore siano essi amministratori o dipendenti,
nonché consulenti, fornitori e clienti;

La certificazione (entro 2019) con fondi Bando Regione Toscana per I'Innovazione delle PMI per UNI

EN ISO 14001:2015 (Sistemi di gestione ambientale) e UNI ISO 45001:2018 (Sistemi di gestione per
la salute e sicurezza sul lavoro)

E quindi priorita essenziale per la Pacini Editore proteggere la salute delle persone e dell’lambiente in ogni
singola fase dei processi individuati.

1



La soddisfazione del Cliente & I'obbiettivo prioritario per Pacini Editore e per questo tutta la struttura &
costantemente impegnata ad individuarne esigenze e aspettative secondo la logica di Rischi e Opportunita.

Il processo di valutazione dei rischi ha come obiettivi:

contributo alla massimizzazione del profitto d’impresa tramite la minimizzazione dei costi
serenita e tranquillita nella gestione

continuita nella vita produttiva data la sufficiente protezione dei rischi

immagine e sicurezza esterna (verso clienti e fornitori) e interna (verso i dipendenti)
coerenza nei riguardi degli obiettivi generali dell’azienda.

La Politica & accessibile e disponibile a tutte le parti interessate interne ed esterne che ne vogliano

prendere visione ed é stata elaborata attraverso la consultazione e la partecipazione dei rappresentati della
direzione.
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